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New Work@Science!?! –
Visionen und Konzepte für die Arbeitswelt 
der Zukunft in Hochschulen und Wissen-
schaftseinrichtungen

Inhalte und Ziele

Die State of the Art-Tagung 2021 des ZWM macht am 4. 
und 5. Oktober (als Digitaltagung) aktuelle Trends aus dem 
Themenfeld „New Work@Science“ greifbar. Was sind in 
Hochschulen und Wissenschaftseinrichtungen Visionen und 
Konzepte für die Arbeitswelt der Zukunft? Wie kann mit 
Blick auf die Rahmenbedingungen von Wissenschaftsein-
richtungen New Work an ebendiesen konkretisiert werden? 
Wo lassen sich aus Best-Practice-Projekten Erfahrungen mit 
NewWork gewinnen und sammeln? 

Professorin Jutta Rump vom Institut für Beschäftigung und Em-
ployability in Ludwigshafen eröffnet die Tagung mit ihrem 
Vortrag zur „Neuen Normalität in der Arbeitswelt“ und de-
ren Konsequenzen für Wissenschaftsinstitutionen. Freuen Sie 
sich auf moderierte Sessions mit Praxisberichten aus dem 
Projekt New Work@Fraunhofer, dem Forschungsinkubator 
des Center for Advanced Internet Studies (CAIS), einem Pra-
xisbericht zu Coworking als neuem Arbeitsmodell (Feldex-
periment CoWin des Wissenschaftsparks Gelsenkirchen), 
einem Blitzlicht zum aktuellen Stand bei der Gestaltung von 
Lehr- und Lernräumen durch das Beratungs- und Planungs-
unternehmen rheform. Alternativ rüstet New Work-Expertin 
Isa Zöller die Tagungsteilnehmer:innen für ein gelingendes 
Work-Life Design. Abendlich agil präsentiert sich das Agility 
Lab der Uni Stuttgart. 

Am Folgetag erwartet Sie als Keynote-Speaker u. a. Profes-
sor Ottmar Braun (Universität Koblenz-Landau), bevor eine 
Podiumsdiskussion die Möglichkeitsbedingungen und Rea-
lisierungsformen von New Work in der Wissenschaft aus-
lotet. 

Zielgruppe

Alle, die mit dem Thema New Work in Wissenschaftsein-
richtungen befasst sind oder sich dafür interessieren

Termin und Ort 

Digitaltagung
04.– 05. Oktober 2021
Tag 1:  09:00 –17:30 Uhr, 
 Abendsession ab 19:00 Uhr
Tag 2:  09:00 –13:00 Uhr

Kosten

149,– Euro (inclusive Care-Paket)
 
Anmeldung

Bitte melden Sie sich über folgenden Link online für die Digi-
taltagung an: www.zwm-speyer.de/new_work_at_science.
 
Kontakt

Judith Enders, Leitung Weiterbildung, ZWM
Tel.: +49 6232 654-159
E-Mail: enders@zwm-speyer.de

Marina Schmidt, Referentin Weiterbildung, ZWM
Tel.: +49 6232 654-149
E-Mail: schmidt@zwm-speyer.de
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PROGRAMM

Montag, 04. Oktober 2021

Begrüßung und Einleitung in das Thema

09:00 Uhr  Begrüßung durch 
 Dieter Kaufmann, 
 Vorstandsvorsitzender des ZWM
 
 Begrüßung und Vorstellung Agenda 
 Henning Rickelt, 
 Geschäftsführer des ZWM
 
Keynotes

09:30 Uhr  „Neue Normalität in der Arbeitswelt – 
 Konsequenzen für Wissenschaftsinstitutionen“ 
 Prof. Dr. Jutta Rump, 
 Institut für Beschäftigung und Employability 

10:30 Uhr  Präsentation der Ergebnisse einer 
 academics-Umfrage zum Thema New Work 
 Dr. Hanna Proner, 
 Direktorin Universities & Research, ZEIT Verlag 

11:30 Uhr New Work: Mehr als ein Ort 
 und für jeden anders
 Marco Wagner, 
 rheform GmbH
 Moderation: 
 Judith Enders und Marina Schmidt, ZWM

15:30 –16:00 Uhr Pause 

16:00 Uhr   Themenslot 2

 „New Learning“ – die Antwort ist Vielfalt 
 Anforderungen und Lösungen zur Gestaltung
 von zukunftsorientierten Lehr-‐und Lernwelten
 Joachim Heintze, 
 rheform GmbH
 Moderation: Marina Schmidt, ZWM

 Agile, partizipative Wissenschaft am Center 
 for Advanced Internet Studies (CAIS). 
 Der Forschungsinkubator als Best Practice 
 Beispiel
 Vorstellung eines Best Practice-Projektes des 
 Center for Advanced Internet Studies (CAIS) 
 Samuel Simon, 
 Center for Advanced Internet Studies (CAIS)
 Moderation: Dr. Kathrin Patzke, ZWM

12:30 Uhr Mittagspause

14:00 Uhr Themenslot 1

 New Work@Fraunhofer – ein Praxisbericht
 Heike Koos,
 Fraunhofer-Gesellschaft
 Anna Hoberg, Fraunhofer-Institut für
 Arbeitswirtschaft und Organisation (IAO)
 Moderation: Dr. Kathrin Patzke, ZWM

 New Work in der Wissenschaft – 
 Coworking als Experiment 
 Vorstellung des Projektes CoWin und des 
 New Work Labs des Wissenschaftsparks 
 Gelsenkirchen 
 Dr. Rüdiger Klatt, FIAP e.V.
 Moderation: Marina Schmidt, ZWM

Alternativ

14:00 –17:30 Uhr „Workshop“ Work-Life Design · Leben und Arbeiten im Einklang
   Isa Zöller, Coach und Expertin für New Work-Themen
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PROGRAMM

Montag, 04. Oktober 2021

17:30 Uhr Ende Tagesprogramm

19:00 Uhr  Kaminabend – Berichte aus dem   
 Agility Lab der Universität Stuttgart 
 Jan Gerken, Universität Stuttgart
 Dr. Sabrina Keit, Universität Stuttgart
 Moderation: Julia Wagner, ZWM

Dienstag, 05. Oktober 2021

Keynotes

09:00 Uhr Positive Psychologie, Kompetenzförderung
 und Mentale Stärke in bewegten Zeiten 
 Prof. Dr. Ottmar Braun, 
 Universität Koblenz-Landau

10:00 Uhr Arbeiten im Homeoffice – 
 Faktenlage und Gestaltungsoptionen 
 Prof. Dr. Karlheinz Sonntag
 Moderation: 
 Marina Schmidt und Judith Enders, ZWM

11:15 Uhr Podiumsdiskussion
 NewWork@Science – wohin geht die Reise?
 Andrea Frank, Stifterverband
 Christine von Vangerow,
 Karlsruher Institut für Technologie
 Prof. Dr. Birgitta Wolff,
 Präsidentin der Goethe-Universität Frankfurt a.D.
 Prof. Dr. Frank Ziegele, CHE
 Moderation: Henning Rickelt, ZWM

12:45 Uhr Abschluss & Hinweis Evaluation
 Moderation: Henning Rickelt, ZWM

13:00 Uhr Ende zweiter Tag
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Mit freundlicher Unterstützung von


