
 Ihr Hintergrund: 

 WissenschaftsmanagerInnen in Hochschulen, 
 Forschungseinrichtungen und Förder-
 organisationen

 ReferentInnen, AdministratorInnen und 
 KoordinatorInnen aus wissenschaftlichen Fach-
 abteilungen und Stabsstellen

 Beschäftigte aus Ministerien und 
 Projektträgerschaften

 Dozierende: 

Matthias Chardon, Dr. Torsten Fischer, Anette  
Heberlein, Claudia Kühn, Viola Küßner, Dr. Anne 
Löchte, Andreas von Oertzen, Alice Reinecke, 
Henning Rockmann, Anna Royon-Weigelt,  
Christoph Sabothe, Dr. Andre Schlochtermeier,  
Dr. Christian Schubert, Nicole Schulze, Jörg Tappe

Weitere Informationen und Buchung unter
www.zwm-speyer.de/weiterbildung

Ihre Ansprechpartnerin: Julia Zessin 
Zentrum für Wissenschaftsmanagement e.V. 
Freiherr-vom-Stein-Str. 2 / 67346 Speyer 
 +49 157 76 29 23 67 / zessin@zwm-speyer.de

 Inhalte des Lehrgangs: 

 Modul 1: Kommunikation und  
 Wissenschaftssystem
	 Kommunikation	und	Konfliktmanagement	|	
	 Wissenschaftsmanagement	|	Wissenschafts-

system, Wissenschaftsrecht und politische 
Rahmenbedingungen

 Modul 2: Finanzen und Personal
 Haushalt	und	Finanzen	|	Personal

 Modul 3: Projekte und Veränderungen  
Projektmanagement	und	Team	|	Veränderungen

 Modul 4: Qualitätssicherung und  
 Europäischer Forschungsraum

Qualitätssicherung	|	Der	Europäische	
Forschungsraum	|	Selbstreflexion	und	
Standortbestimmung

Management

Lehrgang für 
WissenschaftsmanagerInnen 
Turnus I
Der Lehrgang für WissenschaftsmanagerInnen vermittelt einen 
grundlegenden Überblick über die zentralen Aufgabenfelder des 
Wissenschaftsmanagements und seine politischen und 
institutionellen Rahmenbedingungen in Deutschland und im 
Europäischen	Forschungsraum.	Er	richtet	sich	an	Personen,	die	
bis zu drei Jahre Berufserfahrung im Wissenschaftssystem 
mitbringen, die sich dieses Berufsfeld systematisch erschließen 
möchten und die zu Beginn ihrer Karriere eine solide und vielfäl-
tige Weiterbildung im Wissenschaftsmanagement suchen. Neben 
System- und Managementwissen für den Wissenschaftsbetrieb 
bietet der Lehrgang eine Professionalisierung von Methoden-
kompetenzen und die Aneignung von Softskills.
Aufgrund der hohen Nachfrage bietet das ZWM den Lehrgang 
zweimal jährlich an.

 Preis: 

 Veranstaltungsgebühr
6.490 €	/	5.192 €	für	Beschäftigte	von	 
ZWM-Mitgliedseinrichtungen

 Tagungspauschale
1.420 €	(Verpflegung	ohne	Frühstück	und	 
Übernachtung)

€

 Termine & Ort: 

 Modul 1
27.03. - 30.03.2023 im Spener Haus, Frankfurt

 Modul 2
08.05. - 11.05.2023 im Werkhof, Hannover

 Modul 3
27.06.	-	30.06.2023	im	Hotel	Franz,	Essen

 Modul 4
04.09.	-	07.09.2023	im	Erbacher	Hof,	Mainz


